Medezeggenschapsraad

NOTULEN 15 september 2008

Aanwezig: Elles Vink, Anneloes Berendsen, Michel van Ham, Marq van Broekhoven, Masja de Pender,
Monique van Rossum, Pascale Spiering, Paul Duijvelaar, Leo Huijsman, Joost Matthee,
Marijke van Eijl, Mark Tak (not)

Afwezig: Annet van Vliet, Ed den Heijer, Dedy Collette, Sandra Hellemons

1) Opening en concept notulen

Ed is afwezig, Marq is voorzitter en opent de vergadering om 20.00 uur.

Actielijst.

Het punt “balans verbeterpunten tevredenheidpeiling” wordt de volgende MR vergadering
besproken.

Het actiepunt “zwemlessen” is niet geagendeerd. Als er tijd over is, zal dit toch deze MR
vergadering worden besproken.

2) Onderwijskundig

Communicatie en status omtrent invoering maatregelen bij grensoverschrijdend gedrag.
Marijke licht toe dat het beleidstuk bekend wordt gemaakt bij ouders en leerkrachten. De
nadruk zal eerst liggen op het deel verwijdering. Voor de herfstvakantie wordt in de
Heksenketel bekendheid gegeven aan het beleidstuk. Tevens wordt de informatie op het
internet geplaatst. Na de herfstvakantie wordt een flyer uitgedeeld, waarop in het kort het
beleidstuk wordt uitgelegd. In de klassen wordt de flyer op niveau van de klas besproken.
Tijdens de ouderkanjerlessen zal het beleidstuk worden toegelicht. De bedoeling is dat het
geheel tijdens deze les door de aanwezige ouders voor de hele groep wordt bekrachtigd.
Ouders wordt vooraf gewezen op het belang om hierbij aanwezig te zijn.

Ouders met vragen worden verwezen naar het MT.

Het team wordt tijdens de komende locatievergaderingen op de hoogte gebracht van de
invoering van dit beleid.

Burgst loopt met het protocol over het grensoverschrijdend gedrag voorop. Binnen de
Nutsbasisscholen in Breda is Burgst een pilot. Andere scholen zullen waarschijnlijk spoedig
volgen.

Tijdens de volgende MR vergadering wordt de flyer besproken.

Plusklas / hoogbegaafde kinderen.

Marijke heeft met Delsey een protocol opgesteld om (nog) meer aandacht te schenken aan
hoogbegaafde kinderen. Hiertoe zou na de herfstvakantie een plusklas moeten worden
gevormd. Nu worden de hoogbegaafde kinderen per klas extra gestimuleerd. Effectiever is het
om deze kinderen in één klas te plaatsen (voor bijvoorbeeld een ochtend per week). Met
eventuele subsidie kan dit nog verder worden uitgebreid.

Het protocol zal in de volgende MR vergadering worden besproken.



3) Actualiteiten

Nieuwe MR leden leerkrachtgeleding.

De nieuwe leden stellen zich kort voor:

Elles Vink werkt al 10 jaar op Burgst en heeft eerder deel uitgemaakt van de MR. Elles is de
ICT-er op Burgst en heeft tevens groep 7 op Donkslagen. Elles vindt vooral de toekomst van
Donkslagen een belangrijk punt voor de MR de komende tijd.

Masja werkt sinds 4 jaar op Burgst en heeft groep 7 op Kroeten. Zij wilt vooral haar achterban
vertegenwoordigen in de MR

Hoe laat de hekken open?

Joost heeft een mail van een ouder ontvangen met de vraag hoe laat de poorten (aan de
Groene Hil) open gaan. Het blijkt dat de kinderen ’s morgens steeds vroeger op school komen
en dat de ouders de kinderen steeds vroeger komen ophalen. Hierbij lopen ze (deels) op het
plein, waardoor kinderen in de aangrenzende klassen worden afgeleid.

Nagegaan wordt hoe de situatie is op de andere locaties:

Donkslagen: het hek gaat ’s morgens om + 8.15h open, ’s middags om +13.00h. Met ouders is
gecommuniceerd dat het niet wenselijk is dat men op het plein komt. Dit bleek en blijkt nog
steeds te werken, ouders blijven van het plein, waardoor de kinderen niet worden gehinderd.
Kroeten: omdat hier een totaal andere situatie is, heeft men hier geen probleem.
Geconcludeerd wordt om het probleem te communiceren met de ouders, eventueel via een
bord.

Toekomst Donkslagen.

Paul licht toe dat de toekomst erg athankelijk van is van het aantal kinderen dat op
Donkslagen instroomt, zit en blijft. Zo ontstaat er dit jaar toch een grote groep 1-2. Met de
ouders van de kleuters zal weer worden overlegd hoe zij er over denken. Gaan hier kinderen
naar andere locaties, dan zullen wellicht ook kinderen uit de groepen 4, 5 en 6 naar een andere
locatie gaan. Aan de andere kant wordt er overlegd met Kober. Als Kober zich in Donkslagen
vestigt, zal dit extra aantrekkelijk zijn voor ouders. Mark vraagt of er meer informatie naar de
ouders kan: over de toeckomstverwachting en over de enquéte. Afgesproken wordt dat de
ouders geregeld geinformeerd worden over de ontwikkelingen.

Monique is namens de MR aanwezig op de informatieavond voor de komende groep 0 op
Burgst.

Communicatie voortgang vanuit en met bureau WWAV.

Binnenkort wordt er gestart met een bovenschoolse training, waarbij het thema communicatie
met ouders is. In deze 5 dagdelen wordt er een plan per school opgesteld met een tijdsplan als
resultaat.

Ook op Burgst wordt er een studiedag gewijd aan communicatie. Onder andere zal een thema
zijn hoe slecht nieuws over gebracht kan worden.

Zwemonderwijs.

Ed heeft inhoudelijk gesproken met het zwembad: een diploma halen staat niet voorop, maar
veel meer het bewegen. Er wordt op dit moment nog steeds in de bekende groepjes
gezwommen. Om meer duidelijkheid te verschaffen, wordt dit aspect doorgeschoven naar de
volgende vergadering. Wel is er bereikt dat een bepaalde zwemleerkracht geen les meer geeft
aan kinderen van Burgst. Dit naar aanleiding van meerdere problemen.

Paul belicht het vervoer naar het zwembad en terug. Omdat er nu slechts 2 bussen ter
beschikking staan, wordt de groep 4 van Donkslagen gesplitst. Niet alle juffen gaan mee naar
het zwembad. Hierdoor is een logistiek probleem ontstaan met het begeleiden van de
kinderen. Opgemerkt wordt dat wellicht meer begeleiding zou kunnen komen van ouders. Op
zich een goede optie, ware het niet dat de bussen vrijwel vol zitten met kinderen.

De huidig oplossing wordt de komende tijd geanalyseerd en indien noodzakelijk aangepast.
Er staan minimaal 2 leerkrachten van Burgst direct aan het water in het zwembad.



4) Specifiek MR deel

Deelname MR- Annet van Vliet

De zittingstermijn van Annet zit erop. Met het oog op de toekomst van Donkslagen en gezien
het groot aantal nieuw MR leden (sinds een half jaar MR lid), is Annet bereid haar
zittingsduur voor een bepaalde periode te verlengen. In deze periode kan een nieuw lid
worden ingewerkt. Alle MR leden staan positief tegenover dit voorstel. Omdat Annet deze
vergadering niet aanwezig is, wordt dit punt doorgeschoven naar de volgende vergadering.
Medezeggenschap statuut en reglement

Vrijwel alle punten die zijn ingebracht zijn overgenomen in het uiteindelijk document.
Algemeen wordt ingestemd met het statuut en reglement.

Ingekomen post.

Er is informatie over interessante LOBO cursussen. De informatie gaat rond.

5) Rondvraag

* Anneloes vraagt of er regels zijn bij het gebruik van internet. Elles geeft aan dat alle
kinderen die op internet kunnen (vanaf groep 5) een contract moeten ondertekenen.
Hierin wordt aangegeven wat er allemaal niet mag. Tevens wordt er gewezen op de
gevaren die het internet met zich meebrengt. Met de leerkrachten wordt opgenomen
om ook de ouders hierover meer te informeren.

* Michel heeft over de informatieavond positieve en negatieve reacties opgevangen.
Wellicht was meer informatieverstrekking gewenst. Aan de andere kant wordt alle
informatie vooraf uitgedeeld. De ouders kunnen dit rustig doornemen en hier
eventueel op de informatieavond op terugkomen. De avond kan beter
kennismakingsavond heten en in de tweede week al plaatsvinden. Op Kroeten viel de
inloop en de informatiecavond op dezelfde dag. Dit is niet wenselijk.

* Er wordt informatie uitgedeeld over onder andere typecursussen. Deze informatie
wordt niet geselecteerd, de school is in deze een doorgeefluik.

*  Waarom wordt er geen muziekles meer gegeven op school? Doordat deze slecht bleek
te zijn, is het contract met de muziekdocenten opgezegd. Het kan goed zijn om
dergelijke cursussen via school aan te bieden. Punt wordt geagendeerd.

* Er wordt een adreslijst met MR leden gemaakt en verspreid. Tevens worden de
gegevens op het internet aangepast.

Volgende vergadering: dinsdag 7 oktober 2008, 20.00 uur

Agendapunten zijn:
* Zwemlessen, inhoudelijk
» Beleid toelating en verwijdering - flyer
* Krimpscenario Donkslagen
* Hoogbegaafden / plusklas
* Deelname MR — Annet van Vliet
* Naschoolse cursussen aangeboden door school



Actielijst:

52 | Zwemlessen / mogelijkheid andere vorm Ed agenderen
61 | Financieel jaarverslag Burgst bespreken met Joost Ed, Mark, Michel

62 | Rooster wisselingen oudergeleding. Annet 15-sep
64 | Verslag OC Marq Z.s.m.
66 | Balans verbeterpunten tevredenheidpeiling per locatie 15-sep
67 | Flyer “grensoverschrijdend gedrag” doorsturen Marijke 7-okt.
68 | Protocol plusklas / hoogbegaafden doorsturen Marijke 7-okt.
69 | Communiceren naar ouders Groene Hil: poort open Joost / Paul Z.S.m.
70 | Ouders informeren toekomst Donkslagen Paul Z.S.m.
71 | Maken adreslijst MR leden Pascale Z.S.m.
72 | Aanpassen gegevens MR leden internet Elles Z.S.m.




